Положение о выборах сообщества ТБ-сервисных НПО
в Страновой координационный комитет по работе с международными организациями по вопросам ВИЧ-инфекции и туберкулеза.

1. Основные принципы выборов
Сообщество ТБ сервисных НПО привержено принципам широкого участия всех заинтересованных сторон, демократического принятия решений, полной прозрачности. 
2. Избирательное право
Право избирать в Страновой координационный комитет имеют все юридические лица, соответствующие как минимум одному из следующих требований:
1. Организация реализовывала в течение последних 5 лет или реализует в настоящее время целевые противотуберкулезные программы.
2. Организация объединяет, с целью защиты прав и интересов людей, затронутых туберкулезом; 
3. Организация оказывает следующие услуги в области туберкулеза людям, пострадавшим от туберкулеза: 
Консультирование: социальное, психологическое, юридическое, медицинское;
Обеспечение доступа к медицинскому обследованию и лечению в связи с туберкулезом;
Социальное сопровождение.
4. Организация является объединением противотуберкулезных некоммерческих организаций, зарегистрированная в установленном порядке.

3. Равное избирательное право
Каждое юридическое лицо из сообщества ТБ сервисных НПО, имеет один голос.
Избиратели, ТБ сервисные сообщества, участвуют в выборах на равных основаниях.

4. Тайное голосование
Избиратели, ТБ сервисные сообщества голосуют тайно. Контроль не допускается.
5. Прямые выборы
Выборы осуществляются на основе свободного, равного избирательного права при голосовании в ходе прямых выборов, в соответствии с настоящим положением.
6. Проведение выборов
Подготовку и проведение новых выборов, как минимум за два месяца до окончания срока своих полномочий действующий член СКК от сообщества ТБ сервисных НПО и его альтернат должны инициировать в рамках своей избирательной группы, а также по окончании выборов ввести нового выбранного представителя в курс дел. 
7. Гласность при подготовке и проведении выборов
Подготовка и проведение выборов осуществляется открыто и гласно.



8. Право выдвижения кандидатов в СКК
Всем ТБ сервисным НПО, входящие в сообщество, гарантированы равные возможности и право выдвижения своих кандидатов в члены СКК в соответствии с требуемыми критериями:
· наличие возможности участия в работе заседаний СКК;
· хорошие навыки межличностной коммуникации; 
· умение грамотно, деликатно и дипломатично представлять и отстаивать интересы своего сообщества; 
· умение анализировать и правильно формулировать проблемы национального уровня, а не отдельно взятой организации (проблемы отдельно взятой организации рассматриваются на городских и областных координационных комитетах);
· опыт работы с документами, умение работать с Интернетом, знание компьютерных программ Word, Excel, PowerPoint;
· наличие электронной почты;
· регулярный доступ к интернету;
· своевременное предоставление ответов на запросы.

Кандидатура претендента, в случае его прохождения в состав СКК не должна привести возникновению конфликту интересов, когда интересы организации, которую он представляет, влияют или могут повлиять на принятие ими решений. Конфликт интересов может также негативно влиять на проекты и программы, координацию которых осуществляет СКК, и на организации и учреждения, ответственных за их выполнение. 

9. Организация выборов

1. Для проведения открытых и прозрачных выборов, важны меры по повышению информированности избирательной группы и коммуникация, целью которых является – повышение осведомленности избирательной группы о начале и ходе проведения выборов в СКК. Необходимо за два месяца до начала выборов информировать письменным уведомление с точной датой и временем начала и окончания приема заявок сообщества ТБ сервисных НПО, а также в дальнейшем постоянно предоставлять информацию о ходе проведения выборов. 
2. Организация и проведение общего собрание сообщества ТБ сервисных НПО для формирования Мандатной комиссии с определением её функции, полномочий в рамках процесса выборов, также принципов работы: конфиденциальность персональных данных, исключение конфликтов интересов, объективность, этичность и др. 
3. Для проведения открытых и прозрачных выборов, важная роль института независимых наблюдателей в избирательном процессе. Необходимо привлечение в вопросах мониторинга за ходом выборов международные неправительственные организации в качестве наблюдателей, для достижения наиболее объективной и взвешенной оценки выборного процесса.
4. Информирование сообщества ТБ сервисных НПО письменным уведомлением с точной датой и временем начала и окончания приема заявок, предоставлением формы заявки для кандидата и избирательная форма для голосования.
5. Проведение общего собрания избирателей на платформе Zoom, для разъяснения о процедуре подсчета голосов Мандатной комиссией, представления независимых наблюдателей, проведения онлайн голосования с использованием форм на одинаковых условиях для всех избирателей.

6. [bookmark: _GoBack]Встречи кандидатов с избирательной группой являются наиболее эффективной и широко используемой избирательной технологией. Обеспечить выступление каждого выдвинутого кандидата на собрании избирательной группы на платформе Zoom, с целью представления приоритетов в защите интересов сообщества и представительстве в составе СКК, представления способов вовлечения представителей сообщества в работу СКК, предложения порядка организации отчетности перед сообществом будущего члена СКК.

10. Избирательная форма

    В   избирательную форму   включаются все зарегистрированные кандидаты   в СКК


11. Проведение голосования

ТБ сервисным НПО, входящим в состав избирательной группы, необходимо заполненные избирательные формы выслать на специальный адрес электронной почты, доступ к которому будет открыт только для членов Мандатной комиссии. 
Важно, обеспечить соблюдение всех мер, обеспечивающих тайну голосования.

12. Подсчет голосов

Мандатная комиссия, также выполняет функции счетной комиссии:
- анализ поступивших документов от НПО, а также их регистрация. Члены Мандатной комиссии могут запросить у организации любую недостающую или дополнительную информацию, необходимую для выполнения задания.
- контроль за процессом регистрации кандидатов в члены СКК.
Мандатная комиссия должна состоять как минимум из трех человек. Лица, выдвигаемые в качестве кандидатов в состав СКК от НПО, а также действительные члены СКК, не могут входить в состав Мандатной комиссии. В состав Мандатной комиссии, с целью защиты прав и интересов людей, затронутых туберкулезом, могут входить исключительно лица, затронутые ТБ. Члены Мандатной комиссии выполняют свою деятельность на добровольной основе и руководствуются в своей работе данным документом. В процессе работы Мандатная комиссия должна проанализировать и в последующем проконтролировать соответствие кандидата в состав членов СКК, оговоренное в соответствующих разделах данного документа требованиях.
В случае несоответствия оговоренным критериям и требованиям, кандидат не допускается Мандатной комиссией к дальнейшим этапам выборов.
Мандатной комиссией оформляются результаты голосования:
- подсчет голосов;
- определение члена СКК и альтерната с соответствии с Положением о выборах;
- оформление списка проголосовавших избирателей с приложением форм голосования;
- написание протокола с указанием информации об описании всего процесса выборов в сообществе, количестве избирателей и их географии, указание информации об участии независимых наблюдателей во время выборов, формулирование решения о выборе кандидатуры в члены СКК и альтерната, которые подаются в Секретариат СКК для дальнейшего утверждения в составе СКК.
Кандидат, набравший наибольшее число голосов, становится членом СКК – представителем сообщества ТБ сервисных НПО. Кандидат, меньшее число голосов становятся альтернатом, либо не проходят в состав СКК. Альтернатом становится кандидат, получивший некоторое количество голосов (как минимум 1), но меньшее, чем кандидат, который прошел в состав СКК в качестве члена (подсчет ведется в порядке убывания голосов). 
- подача Мандатной комиссией в Секретариат СКК пакета документов, подтверждающего результат выборов в сообществе: протокол со всеми приложениями. 

